市管干部企业兼职审批流程图

	人选沟通

市管干部拟兼任企业职务请示一般由市管干部任职单位党组织负责。

单位党组织研究市管干部兼职事宜前，须按照兼职政策规定严格审核把关人选资格条件，在此基础上与市委组织部相关干部科沟通人选情况。主要提供以下材料（均一式一份）：

1、单位党组织出具的干部兼职沟通函（内容参考附件）；

2、干部任免表，已退休干部拟兼职需提供退休文件；
3、拟兼职企业工商登记有关证明材料；

4、市管干部任职单位在拟兼职企业的出资证明；

5、是否已在其他企业兼职；

6、其他材料。



	资格审查

市委组织部相关干部科根据单位提供材料和市管干部兼职情况，对干部兼职资格条件进行审核把关，符合政策规定的，反馈单位正式呈报。重点审核内容如下：

1、根据现任职国有企业是否在拟兼职企业出资，确定干部是否具备规定的兼职资格条件；

2、已退（离）休的干部年龄、退（离）休时间、拟兼职企业与原任职单位是否存在业务关系；

3、拟兼职企业工商登记有关证明材料；

研究提出初审意见，反馈单位，符合规定的完善材料后正式呈报。



	呈报请示

现任职企业党组织研究决定兼职事项后，向市委组织部呈报兼职材料，主要有（均一式两份）：

1、单位党组织请示附会议记录（见附件，需呈报电子版）；

2、干部任免表；
3、拟兼职企业工商登记有关证明材料；

4、市管干部任职单位在拟兼职企业的出资证明；
5、其他材料。



	审批备案

市委组织部相关干部科结合人选沟通情况和审核重点，对单位呈报材料进行审核把关，提出审核意见，报部领导审批同意后予以备案。


附件：关于×××等×名同志拟在×××（企业）兼职的请示
附件1.1：

  （在职领导干部在其他企业兼职参考版本)

关于×××等×名同志

拟在×××（企业）兼职的请示

市委组织部：

根据工作需要，×××（单位及职务）×××（姓名）等×名市管干部拟兼任×××……（企业职务）。现就兼职事宜请示如下：

一、×××（企业）基本情况

×××（企业）是××××年×月在×××（工商部门）登记注册的企业，与本企业的业务关系×××（出资时间、出资份额），主要业务是……。

二、政策依据

根据中组发〔2013〕18号文件有关问题的答复意见相关规定。

三、拟兼职人员情况

拟兼职人员情况如下：

1、×××（姓名），现任×××（单位及职务），拟兼任×××（企业职务）。××××年×月生，××××人（籍贯），××××年×月入党，××学历。该同志分管……工作（有……特长），……（说明兼职理由）。

2、……

……

上述拟兼职人员目前均未在其他企业兼任职务。在×××（企业）兼职期间将严格执行中央和省委关于企业兼职规定要求，不领取薪酬、奖金、津贴等报酬和获取其他额外利益，也不领取各种名目的补贴等。
妥否，请审批。

附件：

1、干部任免表；

2、市管干部任职单位在拟兼职企业的出资证明；

3、拟兼职企业工商登记有关证明材料；

4、拟兼职领导干部是否已在其他企业兼职；

5、其他材料。
中共××党组（党委）

                         ××××年×月×日

附件1.2：
（退（离）休领导干部在其他企业兼职参考版本)

关于×××等×名同志

拟在×××（企业）兼职的请示

市委组织部：

根据工作需要，×××（单位及原任职务）×××（姓名）等×名市管干部拟兼任×××……（企业职务）。现就兼职事宜请示如下：

一、×××（企业）基本情况

×××（企业）是××××年×月在×××（工商部门）登记注册的企业，与本企业的业务关系×××（是否出资），主要业务是……。

二、政策依据

根据中组发〔2013〕18号文件有关问题的答复意见相关规定。

三、拟兼职人员情况

拟兼职人员情况如下：

1、×××（姓名），原任×××（单位及职务），拟兼任×××（企业职务）。××××年×月生，××××人（籍贯），××××年×月入党，××学历。该同志于××××年×月退休（说明兼职理由）。

2、……

……

上述拟兼职人员目前均未在其他企业兼任职务。在×××（企业）兼职期间将严格执行中央和省委关于企业兼职规定要求，不领取薪酬、奖金、津贴等报酬和获取其他额外利益，也不领取各种名目的补贴等。如任职年龄超过70周岁，我单位将按照中央文件规定及时办理不兼职手续。

妥否，请审批。

附件：

1、干部任免表、退（离）休文件；
2、拟兼职企业工商登记有关证明材料；

3、原任职企业出具的与拟兼职企业业务相关性的证明；

4、其他材料。

中共××党组（党委）

                         ××××年×月×日
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